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Wstep

Prezentowany raport sporzgdzono na podstawie zebranych i przeanalizowanych w procesie ewaluacji

zewnetrznej informacji na temat wartosci dziatan podejmowanych przez szkote/placéwke w zakresie wymagan:

1. Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa zarganizowane w sposdb sprzyjajgcy uczeniu sie
2, Przedszkole wspomaga rozwoj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

3. Rodzice sg partnerami przedszkola

Wyniki badania stanowig podstawe do podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie wysokiej jakosci
organizacji procesdw ksztatcenia, wychowania i opieki prowadzonych w szkole lub placdéwce oraz ich efektow.

Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 29-10-2019 - 31-10-2019 przez zespdt wizytatordw ds. ewaluacii,
w skiad ktorego weszli: Barbara Parzymies, Ewa Szkatuba. Badaniem objeto 22 dzieci (wywiad grupowy), 56
rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i8 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad
indywidualny z dyrektorem placdwki, a takZze obserwacje zaje¢, placéwki i analize dokumentacji. Na podstawie
zebranych danych zostal sporzgdzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania przedszkola:
"Procesy wspomagania rozwoju |edukacji dzieci sy zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie",
"Przedszkole wspomaga rozwdj drzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji® oraz "Rodzice sg
partnerami przedszkola".
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Informacje o szkole/placéwce

Nazwa placowki

MIEJSKIE PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 5

Patron JAN BRZECHWA

Typ placowki Przedszkole
Miejscowasé Bolestawiec

Ulica ZYGMUNTA AUGUSTA
Numer 168

Kod pocztowy 58-700

Urzad pocztowy BOLESLAWIEC
Telefon 757322661

Fax

Www www.mpp5Sboleslawiec.szkolnastrona.pl
Regon 021270677
Publicznosc¢ publiczna

Kategoria uczniéw

Dzieci lub miodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 73

Oddzialy 3
Nauczyciele petnozatrudnieni 7.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 0.00
Nauczyciele niepelnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 24,33

Liczba uczniéw przypadajacych na jednego 10.43
peinozatrudnionego nauczyciela

Wojewodztwo DOLNOélASKIE
Powiat bolestawiecki
Gmina Bolestawiec
Typ gminy gmina miejska

Kontekst funkgjonowania przedszkola:

Miejskie Przedszkole Publiczne nr 5 im. Jana Brzechwy w Bolestawcu znajduje si¢ w centrum miasta, na jednym

z miejskich osiedli. Uczeszczajg do niego dzieci z Bolestawca jak rdwniez z miejskie] gminy Bolestawiec

i Osiecznica. Rodzice dzieci sa czynni zawodowo, pracujg na terenie miasta Bolestawca. Sytuacja materialna

i socjalna rodzin dzieci jest dobra. W pojedynczych przypadkach dzieci wychowujg sie w niepelnych rodzicach

i rodzinach zastepczych. Wiekszos¢ rodzicow jest aktywna, chetnie angazuje sie w sprawy przedszkola i wspiera

je w tworzeniu warunkow do optymalnego rozwoju dzieci.
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Obraz pracy szkoty/placowki

Miejskie Przedszkole Publiczne Nr 5 w Bolestawcu liczy 3 eddziaty. W budynku przedszkola funkcjonujg rowniez
dwa oddziaty Zzlobka dla dzieci miodszych. Najczesciej dzieci ze Zilobka kontynuuja swoja edukacie
w przedszkolu, co utatwia im adaptacje. W przedszkolu znajduja sie przestronne sale, ktérych wyposazenie
umozliwia nauczycielom realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz rozwijanie
zainteresowan dzieci. Majg one swobedny dostep do kacikow tematycznych, zabawek, gier planszowych,
klockéw, co umozliwia im podejmowanie swobodnych zabaw. Korzystajg rowniez z podwérka z placem zabaw.
W placowce znajduje sie takze gabinet terapeutyczny, w ktdrym odbywaia sie zajecia z logopedq oraz terapeutg
pedagogicznym. Przestrzen przedszkola jest bezpieczna. Nauczyciele organizujg w niej sytuacje sprzyjajace
podejmowaniu przez dzieci roznorodnych form aktywnosci. Najbardziej lubig one malowad, rysowad, bawic¢ sie
w rodzine i budowac relacje z ulubionymi kolezankami i kolegami. Dzieci uczestniczg takze w zajeciach nauki
ptywania na miejskim basenie. Planowanie proceséw wspomagania rozwoju przedszkolakdéw odbywa sie
w sposOb systemowy. Na poziomie grupy nauczyciele opracowujg miesieczne plany wynikowe, indywidualne
plany iprogramy wspierania dzieci wymagajacych wsparcia, scenariusze zaje¢, na poziomie przedszkola
planowanie ma charakter strategiczny i dotyczy takich obszarow jak organizacja pomocy - psychologiczno-
pedagogicznej, wspbipraca z rodzicami i $rodowiskiem. Planowanie jest podporzadkowane w przedszkolu
indywidualnym potrzebom i mozliwosciom rozwojowym dzieci. Nauczyciele réznicujg wymagania i aczekiwania
wobec dzieci, dostosowuja metody i formy pracy do ich indywidualnych potrzeb i mozliwosci. Monitorowanie
skutecznosci realizowanych dziatan odbywa sie glownie poprzez obserwacje i diagnozy pedagogiczne i stuzy
poprawie jakosci pracy przedszkola. Mauczyciele formutuja wnioski z monitorowania, ktére zamieniane sg
na rekomendacje. Ich wdrazanie umozliwia tworzenie optymalnych warunkdow do rozwoju dzieci, niwelowanie
trudnosci i wzmacnianie mocnych stron przedszkola. O skutecznosci prowadzonych dziatan w ramach
doskonalenia pracy przedszkola swiadczg m.in. pozytywna opinia rodzicow na temat sposobdéw pracy
nauczycieli z dzieémi oraz progres przedszkolakéw. Zdaniem rodzicow dzieci sg $miate, otwarte, nabywajg
umigjetnosci, ktorymi chwalg sie w domu, potrafig komunikowac sie z innymi dzieé¢mi i dorostymi, Nauczyciele
stwarzaja im szanse wyrownywania brakow, niwelowania trudnosci podczas codziennej pracy -z nimi ina
zajeciach specjalistycznych oraz umozliwiaja im rozwijanie talentdw poprzez udzial w prezentacjach
i konkursach. Mocng strong prrzedszkola sg zintegrowane dziatania nauczycieli w zakresie planowania,
organizacji i realizacji proceséw edukacyjnych, co znajduje potwierdzenie we wspolnym tworzeniu dokumentacji
przedszkola, wymianie spostrzezen na temat dzieci igrupy, wiasnych doswiadczen, wiedzy i umiejetnosci
pozyskanych na szkoleniu czy wspolnym rozwigzywaniu probleméw. W przedszkolu powszechnie i w sposob
systemowy diagnozuje sie potrzeby i mozliwosci dzieci. Na podstawie wynikdéw tak prowadzonego rozpoznania
projektuje sie zakres dziatan wspierajacych. W ich realizacji uczestniczg wszystkie podmioty funkcjonujace
w przedszkolu. Dzialania te sg pozytywnie oceniane przez wiekszosé rodzicow, ktorzy ich efektywnosé upatrujg
gtéwnie w rozwoju zdolnosci | poprawie relacji ich dzieci z réwiesnikami. Rodzice sa roéwniez usatysfakcjonowani
rodzajem izakresem wsparcia, jakie przedszkolaki otrzymuja od nauczycieli. Niektorzy rodzice wskazujg
na zbyt niska czestotliwo$¢ prowadzenia z nimi rozmow na temat potrzeb | mozliwosci ich dzieci, co unaocznia
koniecznosé uscidlenia wspdtpracy z rodzicami w tym zakresie. Mocng strong pracy przedszkola jest
wieloaspektowa i prowadzona na réznych plaszczyznach wspolpraca z rodzicami ukierunkowana na uczestnictwo

rodzicow w planowaniu oraz wspoluczestniczenie w realizacji dziatan dotyczacych spraw przedszkola.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:
Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu

sie

Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg podporzadkowane
indywidualnym potrzebom edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym

dzieci.

Nauczyciele podejmuja w przedszkolu dzialania adekwatne do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych dzieci. Roznicujg poziom trudnosci wymagan i oczekiwan wobec dzieci oraz umozliwiajg im
swobodny wybdr zabaw. Przedszkolaki najbardziej lubig rysowad, malowac, bawi¢ sie w teatr, rodzine oraz
nawigzywac relacje z ulubionymi kolegami. Nauczyciele stwarzajg im takze sytuacje dydaktyczne umozliwiajace
podejmowanie réznorodnych form akbtywnosci. Sprzyja temu organizacja przestrzeni w przedszkolu, swobodny
dostep do kacikéw zabaw, teren zielony wokol placowki z miejscem do zabaw i relaksu. Rodzice przyznaja,
ze sposbb pracy nauczycieli z dzie¢mi wskazuje na indywidualizacje procesdw wspomagania rozwoju i edukacji
ich dzieci. Swiadczy otym motywacja i cheé przedszkolakéw do udziatu w réznych przedsiewzieciach, ich
otwartosc i zadowolenie z uczeszczania do przedszkola oraz uzyskiwane efekty. Dzieci nigdy nie odczuwaja
zmeczenia i chetnie mowig o przedszkolu. Chwalg sie swoimi umiejetnosciami i wiedzg nabyta w przedszkolu.
Nie lubig famania zasad kontraktu grupowego, preferujg wspolne zabawy.

Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg planowane, monitorowane
i doskonalone

W przedszkolu systemowo prowadzone sg dziatania stuzace planowaniu, monitorowaniu i doskonaleniu
proceséw wspomagania rozwoju i edukacii dzieci. Korzysci wynikajace z wprowadzonych zmian $wiadczg o ich
uzytecznosci, Planowanie proceséw wspomagania i rozwoju dzieci odbywa sie zardwno na poziomie oddziatu
i catego przedszkola. Ma charakter dtugofalowy (plan wspotpracy ze Srodowiskiem), metodyczny (scenariusze
zajec) oraz wynikowy, uwzgledniajacy zroznicowane potrzeby dzieci. Monitorowanie skuteczno$ci procesow
wspomagania i rozwoju dzieci odbywa sie poprzez obserwacje | diagnozy pedagogiczne, rozmowy z rodzicami
i innymi nauczycielami, analize wytwordw prac dzieciecych, a takze ich zaangaZowania we wiasny rozwéj (udziat
w zajeciach, zabawach, konkursach, prezentacjach artystycznych). Na podstawie wynikéw monitorowania
formutowane sg wnioski, ktore stuzg doskonaleniu procesdow wspomagania irozwoju dzieci. Nauczyciele
realizuja plany indywidualnego wsparcia dla dzieci z afazjg, nadpobudliwoscia psychoruchowg. Zmieniono

termin przesiewowych badan logopedycznych, aby przyspieszy¢ organizacje zajec logopedycznych.
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Obszar badania: Whnioski z monitorowania sa wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu

tych procesow.

Wnioski  z monitorowania przebiegu proceséw wspomagania |rozwoju dzieci s wykorzystywane
do wprowadzania zmian, ktorych realizacja przyczynia sie do podnoszenia jakosci pracy przedszkola. Ze
wzgledu na silng potrzebe ruchu dzieci w wieku przedszkolnym nauczyciele w grupach miodszych stosuja
metode ruchu kompensacyjnego K. Orffa, a dla grup starszych opracowali i wdrozyli program nauki ptywania
“"Dbamy o zdrowie", w tym zorganizowali spotkanie rodzicdw z ratownikiem, ktdry uswiadomit im korzysci
ptyngce z uprawiania tej dyscypliny sportu. W biezgcym roku szkolnym dzieci plywajace zostaty podzielone
na dwie grupy wedtug poziomu zaawansowania, co ma stuzy¢ uzyskaniu jak najlepszych efektéow. W ramach
udzielania wsparcia dzieciom z orzeczeniem o niepetnosprawnosci opracowywane i realizowane s3 indywidualne
programy edukacyjno - terapeutyczne oraz cyklicznie dokonywana ocena ich efektywnosci. Oferta szkolen
nauczycieli jest dostosowana do zdiagnozowanych potrzeb dzieci, zatrudniani sg specjaliéci. Gdy pojawiajg sie
problemy z brakiem akceptacji dziecka w grupie rowiesniczej ze wzgledu na jego ograniczenia, z powodzeniem

podejmowane sg dziatania wobec rodzicéw wszystkich przedszkolakow.

Obszar badania: Stosowane metody pracy sg dostosowane do potrzeb dzieci i grupy

przedszkolnej.

Nauczyciele stosujg rdoznorodne metody pracy dostosowane do potrzeb i mozliwosci dzieci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem metod aktywizujgcych. Deklarujg, Zze systematycznie stosujg w pracy z dzieémi rhetody stowne
tj. opowiadanie,objasnienie,opis, zywego stowa oraz metedy czynne, np. ¢wiczen plastycznych, technicznych,
a takze metody ogladowe - obserwacje, pekaz. Do najbardziej efektywnych zaliczajg metody aktywizujace tj.
pedagogika zabawy "Klanza", ruchu rozwijajgcego W. Sherhborne, dziecieca matematyka E.Gruszczyk -
Kolczynskiej, poniewaz wymagajg zaangazowania dzieci, ich samodzielnosci i kreatywnosci. Na obserwowanych
zajeciach nauczyciele wykorzystywall roznorodne metody pracy, najczesciej byly to objasnienia, gry
dydaktyczne, ¢wiczenia wytwércze, stuchanie muzyki. Nauczyciele nie deklarujg wykorzystywania na zajeciach
z dzie¢mi filmu, przedstawien teatrainych oraz rzadko wskazujg na stosowanie dramy i metody sytuacyjnej.
Podczas obserwowanych zajed¢ stosowali zardwno prace zespotowg, w mniejszych grupach oraz w parach
i indywidualna. Twierdzg, ze o wyborze metod i form pracy z dzieCmi przesadzajg potrzeby i mozliwosci grupy
oraz poszczegolnych podopiecznych,

Obszar badania: Nauczyciele pracujg zespotowo. Wspdlnie planujg przebieg proceséw
edukacyjnych, wspéipracuijag przy ich realizacji i analizujg efekty swojej pracy.

Wszyscy nauczyciele przedszkola angazujg sie w prace zespotowg podczas planowania, realizowania oraz oceny
efektywnosci proceséw edukacyjnych. Zdaniem dyrektora i nauczycieli wszyscy pedagodzy sa zaangazowani
w prace powotanych w przedszkolu zespotéw: ds. organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej, ewaluacji
wewnetrznej oraz doskonalenia nauczycieli. W ramach wspdtpracy nauczyciele wspdinie opracowuja dokumenty
organizujgce prace przedszkola (kalendarz imprez i uroczystosci), narzedzia badawcze, prowadza diagnozy,
dokonuja analizy wynikéw edukacyjnych, formutuja wnioski z tych analiz iopracowuja rekomendacie.
Wymieniajg sie wiedzg zdobyta na szkoleniach. Wspdlnie wybierajg program wychowania przedszkolnego

i opracowujg miesieczne plany wynikowe. Prowadzg dla siebie nawzajem zajecia kolezenskie, po ktorych
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analizujg uzyskane efekty. Szczegdinie cenna jest wspotpraca nauczycieli prowadzacych zajecia w jednym

oddziale w zakresie wymiany spostrzezen na temat wychowankdw, ich trudnosci i osiggniec.
Obszar badania: Nauczyciele pomagaja sobie nawzajem i wspdlnie rozwigzuja problemy.

Nauczyciele skutecznie wspotdziatajg w rozwigzywaniu problemoéw. Pomagajg sobie wzajemnie w pracy
z dzieCmi w roznych sytuacjach. Dotyczy to opracowywania plandw pracy, scenariuszy zajeé, przygotowywania
materiatdéw dydaktycznych, prowadzenia zaje¢ w ramach odbywanego stazu. Do efektywnych form wspdipracy
zaliczaja réwniez wzajemne wspieranie sie poprzez: wymiane doswiadczen, konsultacje, doradztwo,
upowszechnianie przyktadow dobrych praktyk, dzielenie sie wiedza zdobyta na szkoleniach, wymiane
materiatéw | pemocy dydaktycznych, wspolne organizowanie i prowadzenie wycieczek, konkurséw, imprez oraz
wymiane informacji o dzieciach igrupach. Wspdipraca ta jest niewidoczna w opracowywaniu testow
diagnostycznych .
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Wymaganie:

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Obszar badania: W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe oraz sytuacje spoteczng kazdego dziecka.

W przedszkolu diagnozowanie potrzeb i mozliwosci oraz sytuacji spotecznej dzieci ma charakter powszechny
i systemowy, co pozwala na wczesng interwencje, wyrOwnywanie szans edukacyjnych oraz rozwdj
zainteresowan i zdolnosci wychowankow. Z wypowiedzi dyrektora inauczycieli wynika, ze prowadzi sie
systemowe rozpoznanie potrzeb i mozliwosci dzieci. Na poziomie oddziatu dokonuja tego nauczyciele m. in.
poprzez: obserwacje zachowania kazdego dziecka, pozyskiwanie informacji od specjalistéw pracujacych
z dzieckiem ijego rodzing, analize dokumentacji, prowadzenie wywiadéw z rodzicami czy analize sukcesow
dydaktyczno-wychowawczych dzieci. Natomiast na poziomie catego przedszkola rozpoznanie prowadzone jest
przez caty zespot nauczycieli ispecjalistéw. Najczesciej rozpoznawane potrzeby to: potrzeba aktywnosci
ruchowej, zabawy I odpoczynku oraz potrzeba indywidualnego rozwoju. Sytuacja spoteczna dziec jest
rozpoznawana poprzez analize skiadanych przez rodzicow wnioskdow o przyjecie dziecka do placowki, Scisty
wspdiprace z rodzicami oraz obserwacje dziecka, Wiekszos¢ ankietowanych rodzicow potwierdza czeste
prowadzenie z nimi rozmdéw na temat potrzeb i mozliwosci ich dzieci, jednak czes¢ z nich twierdzi, Ze takie

rozmowy majg miejsce rzadko lub nie prowadzi sie ich wcale.

Obszar badania: Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w
dziataniach edukacyjnych.

Obserwacje zajeC wykazaly, ze nauczyciele powszechnie wykorzystujg wyniki diagnozy potrzeb dzieci,
indywidualizujac proces nauczania i wychowania, cho¢ nie wszyscy zadeklarowzli prowadzenie indywidualizacji
w odniesieniu do catego oddziatu. Z deklaracji nauczycieli wynika, ze wykorzystujg oni wyniki z rozpoznania
potrzeb dzieci w biezacej pracy poprzez roznicowanie metod i form pracy, rodzaju zadan i stopnia ich trudnosci,
tempa pracy, wspomaganie dzieci przy wykonywaniu zadan, monitorowanie zaangazowania w zajecia, sposobu
wykonywania zadafn czy nabywania wiedzy iumiejetnosci. Potwierdzajg to obserwacje zajec, natomiast
w mniejszym stopniu widoczne sg takie zachowania nauczycieli jak udzielanie ksztattujacej informacji zwrotnej.
Jako miernik efektywnosci udzielanego wsparcia nauczyciele wymieniajg m.in.: zmiany w postawach
i zachowaniu dzieci, wzrost zaangazowania dzieci w zajecia, progres w poszczegolnych sferach rozwoju. Wediug
nich na skutecznosc realizowanej pomocy ma wplyw takze: stosowanie zintegrowanych dziatan wspierajacych
oraz planowanie adekwatnych do potrzeb form pomocy. Wedlug wiekszosci rodzicéw nauczyciele stuza ich

dzieciom radg i wsparciem w sytuacjach trudnych.
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Obszar badania: Zajecia rewalidacyjne dla dzieci z niepetnosprawnoscig oraz zajecia

specjalistyczne sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka.

Zajecia specjalistyczne oraz rewalidacyjne sa organizowane adekwatnie do rozpoznanych potrzeb | mozliwosci
dzieci, co wplywa na efektywnosé prowadzonych zaje¢. W przedszkolu informacje z rozpoznania potrzeb
i mozliwosci  dzieci  uwzglednia  sie  przy planowaniu  pracy oraz form  udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Jednoczesnie informacje te sg wykorzystywane w trakcie biezgcej pracy
z dzieckiem. Analiza efektywnosci udzielanej pomocy jest dokonywana przez nauczycieli, a takze zespot ds.
pomocy psychologiczno - pedagogicznej na podstawie wynikéw obserwacji, diagnoz, prac dzieci, rozmow
z rodzicami oraz specjalistami. W przedszkolu adekwatnie do przeprowadzonego rozpoznania prowadzone sg
zajecia rewalidacyjne, logopedyczne, zajecia rozwijajgce uzdolnienia, a takze porady i konsultacje dla rodzicow.
Wiekszos¢ rodzicow pozytywnie ocenia dostosowanie zaje¢ organizowanych dodatkowo do potrzeb i mozliwosci
ich dzieci. Wedtug nich najwieksza efektywnosc¢ tych zajec przejawia sie w rozwoju zdolnosci i poprawie relacji
z roéwiesnikami.

Obszar badania: W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada

potrzebom ich dzieci.

Nauczyciele powszechnie wspieraja dzieci w ich rozwoju, wsparcie jest adekwatnie do zdiagnozowanych w tym
zakresie potrzeb. W opinii wiekszosci rodzicow ich dzieci otrzymuja w przedszkolu wsparcie w pokonywaniu
trudnosci, a nauczyciele okazujg im wiare w ich mozliwosci. i
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Wymaganie:

Rodzice sg partnerami przedszkola

Obszar badania: Rodzice wspodldecydujg w sprawach przedszkola i uczestniczg w

podejmowanych dziataniach.

Wiekszos$¢ rodzicow uwaza, ze ma wplyw na zycie przedszkola, czesto uczestniczy w dziataniach realizowanych
przez placowke i podejmuje decyzje dotyczace istotnych spraw ich dzieci. Jednak co piaty ankietowany nie
potwierdza swej aktywnosci w tym obszarze. Rodzice deklaruja zgtaszanie propozycji, uczestniczenie
w modyfikacji plandéw, czesto akceptuja dziatania im proponewane. Z inicjatywy rodzicow zorganizowano
dzieciom transport na basen. Decyduja w sprawach dotyczacych rozwoju dzieci iich potrzeb, decydujq
o ksztalcie kalendarza imprez iuroczystosci, oich charakterze iprzebiegu. Rodzice decydujg réwniez
o miejscach wyjazddw dzieci, biorg udziat w zajeciach otwartych, pomagajg w organizacji konkursow i imprez
okolicznosciowych, wspdtuczestnicza w akcjach charytatywnych, np. zbieranie nakretek, baterii. Z udziaten
rodzicow s organizowane zajecia "Spotkania z ciekawymi ludzmi”, czytanie dzieciom.

Obszar badania: W przedszkolu wspéltpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci.

Wiekszo$é¢ rodzicow twierdzi, ze nauczyciele wspélipracuja z nimi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka,
pobudzajg ich rozwdj zgodnie z niepelnosprawnoscig oraz informujg ich o postepach rozwojowych. Rodzice
podczas indywidualnych rozméw z nauczycielami otrzymujg na biezaco informacje o postepach i trudnosciach
ich dzieci, uczestniczg w posiedzeniach zespolu do spraw pomocy psychologiczno - pedagogicznej, zajeciach
otwartych, akcji czytania dzieciom. Nauczyciele udzielaja wskazowek, jak z dzieckiem pracowat w domu,
ukierunkowuja prace rodzicdw, w razie potrzeby proponujg kontakt ze specjalistami. Na stronie internetowej
przedszkola oraz na tablicach informacyjnych zamieszczane sg porady i ciekawostki dla rodzicow. Pedagodzy
udzielaja réwniez wskazdwek dotyczacych sposobéw rozwigzywania konfliktdw. Wspdlnie tworzony jest plan

wspoipracy z rodzicami.
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Obszar badania: Przedszkole pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicdw na temat swojej pracy.

Przedszkole skutecznie zacheca rodzicow do wyrazania przez nich opinii na temat dziatalnodci przedszkola.
Rodzice, nauczyciele i dyrektor podaja, ze kontakiuja sie ze soba podczas spotkan, a takze przy okazji imprez
i uroczystosci szkolnych. Wiekszos¢ rodzicow ma poczucie wphywu swoich opinii na funkcjonowanie przedszkola.
Wptyw ten dotyczy gtownie kwestii organizacyjnych dotyczacych wyjazddw na basen, zakupu pomocy

dydaktycznych, zorganizowania zajg¢ umuzykalniajgcych dla dzieci, a takze imprez i uroczystosci szkolnych.,

MIEJSKIE PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 5 ) 11/13

HINTS EERSTW < i UNIA EURCPEISKA
gemozg ®RE LTIV oy S




Whioski

1. Planowanie procesow wspomagania rozwoju i edukacji dzieci odbywa sig¢ w przedszkolu w sposdb systemowy
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb imozliwosci dzieci, a monitorowanie ich efektywnosci wptywa
na biezace ich modyfikowanie oraz doskonalenie ich przebiegu.

2. Rekomendacje do wprowadzania zmian w pracy przedszkola, wynikajgce z wnioskdw z monitorowania
przebiegu proceséw edukacyjnych, sg wdrazane w formie kenkretnych dziatan i stuzg poprawie jakosci pracy

przedszkola. Swiadczy o tym min. dostosowywanie metod i form pracy z dzieémi do ich potrzeb i mozliwosci.
3. Zespotowa praca nauczycieli znajduje odzwierciedlenie we wspdlnym planowaniu, organizacji i realizacji
procesow edukacyjnych, jak rowniez rozwigzywaniu problemoéw, co wptywa na branie wspdtodpowiedzialnosci

na dobro dzieci i buduje klimat do wspdlpracy.

4. Dziatania ukierunkowane na wieloaspektowe wsparcie rozwoju dzieci sg projektowane irealizowane

w oparciu o wyniki diagnoz dotyczacych indywidualnej sytuadji kazdego dziecka

5. Nauczyciele aktywnie wspoipracujg z rodzicami, wiekszoé¢ z nich deklaruje realny wptyw na prace

przedszkola. Aktywnos¢ rodzicow w tym zakresie nie zawsze jest satysfakcjonujaca..
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